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1. Az egyesiilet neve:
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Beretzk Péter Természetvédelmi és Kulturdlis Hagyomdnyorzd Klub
Révid neve: Beretzk Péter Klub

Székhelye: 6758 Roszke, 1. korzet 50/B

Az alapitdas éve: 1998.

Miikodési teriilet: Magyarorszag, Dél-Alfold

Hivatalos nyelve: magyar

Pecsétje kiriratban: Beretzk Péter Klub  Rdszke mezében: egy gulipdn (maddr)

vegzr :

Az Egyesiilet célja a természetkiozeli élovilag, a kornyezet, a kozosségi kulturdlis
hagyomdnyok, nemzeti ériékek és kulturdlis orokség védelme, kutatdsa és bemutatdsa. A
természeti, kornyezeti és kulturdlis értékeket és hagyomdnyokat tiszteld, Orzd, femntartd és
megljito életmdd, tudds, technoldgia és tevékenységek tamogatdsa és terjesziése.

Célunk a teriileten dolgozo szakemberek, gazddik, kutatok és tandrok munkdjdnak segitése,
az érdeklddd polgdrok és kozdsségek szamdra a természeti, kornyezeti és kulturdlis értékekhez
kapcsolodo tuddsanyag hozzdférhetové tétele.

Ezen tevékenységeket az Egyesiilet nemcsak a tagjai korében végzi.

Az Egyesiilet a tevékenységérél és a gazdalkodaséardl a honlapjan és a helyi sajtoban tesz
k6zzé tajékoztatast, ill. tagjainak az éves kozgytilésen beszamol.

Az Egyesiilet kozhasznii tevékenysége soran az alabbi kozfeladatokat 1atja el:

e Egészséges életmdd segitését célzo szolgaltatasok (2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszag
helyi 6nkormanyzatairol 23. § (5) 9.)

e A természetvédelmi kultara fejlesztése, a természet védelmével kapcsolatos ismeretek
oktatasa, helyi kornyezet- €s természetvédelem (2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszag
helyi 6nkormanyzatairol 13. § (1) 11.



o Kozosségi kulturdlis hagyomdnyok, értékek dpoldsa, kulturdlis célok megvaldsitdsa, a
kulturdlis orokség helyi védelme (2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszag helyi
onkormdnyzatairol 13. § (1) 7.)

o A kulturdlis orokség védelme (2001. évi LXIV. tv. a kulturdlis érokség védelmérol 5. § (1)

e Tamogatja a lakossag Onszervez8dd kozosségeit, erésiti a telepiilés onfenntartd képességét
(2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol 6. § a)-b)

o Természetvédelem, a természet védelmérdl szolo 1996. évi LI torvény IV. Rész A
nyilvanossag részvétele a természet védelmében” 64-66.§. (kiilonds tekintettel a természeti
teriiletek helyi védelmére és védetté nyilvanitasa eljarasara)

e Kornyezetvédelem, - A kornyezet védelmének altaldnos szabalyairdl szolé 1995. évi LIIL
torvény VIII. Fejezet 97-100.§. alapjan (kilonos tekintettel a helyi kornyezetvédelmi
programra)

Az Egyesiilet: kozhaszni szolgaltatésait - a tagjain kiviil - barmely természetes és jogi
személy ellenszolgaltatas fejében igénybe veheti. Ezen szolgéltatasokat az elnokség eseti dontése
alapjan vagy vallalkozasi szerz6déssel vagy palydzattal lehet igénybe venni.

3. Az Egyesiilet tevékenysége:

Az Egyestilet:
o gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak kozhaszni, vagy a létesité okiratban
meghatdrozott alapcél szerinti tevékenység megvalositasat nem veszélyeztetve végez;

. gazddlkoddsa sordn elért eredményét nem osztja fel, azt a természet- ¢és
kornyezetvédelem, a kulturdlis hagyomdnyok és kulturdlis orokség védelem fejlesziése, ezzel
kapcsolatos ismeretek oktatdsa, megovdsa és bemutatdsa kozhasznil tevékenységére forditja.
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3.3

Biztositia az igényes és tartalmas szervezeti élet feltételeit a kornyezet, a természet és a
kulturdlis hagyomdnyok védelme irdnt elkitelezett emberek, a természeti és kulturdlis
értékeket tiszteld, a kornyezetkiméld és természeti adottsdgot figyelembe vevd gazddlkodast
tamogato szakemberek, természetvédelmi szakemberek, természet- és
tarsadalomtudomdnyokat tanito tandrok és tanitvdnyaik szamdra. Elémozditja ezek szakmai
és emberi egyiittmiikodését.

Kozremiikodik a kulturdlis értékek és hagyomdnyok, a helyi kulturdlis orokség
feltardsdban, feldolgozdsdban, védelmében és fenntarthaté haszndlataban. Foglalkozik a
helyi és nemzeti értékek, hungarikumok torténetének és hagyomdnydnak megdrzésével,
kutatdsdval és bemutatdsdval. Kozkincesé teszi a helyi, a régids és nemzeti kulturdlis
értékeket és hagyomdnyokat: digitdlis, online és nyomtatott (infokommunikdcios)
kiadvdanyokat, konyveket, tartalmakat hoz létre és azokat terjeszti, bemutaté helyet, kidllitdst
szervez és tart fenn.

Kapcsolatokat  teremt és tart fenmn tdrsadalmi, tudomdnyos, egyesiiletekkel,
szovetségekkel,  szakmai  szervezetekkel,  tdrsasdgokkal,  hasonlé  rendeltetési,
természetvédelemmel és kulturdlis értékeket és hagyomdnyokat dpolo hazai és hatdron tuli
szervezetekkel és egyesiiletekkel, képviselteti magdt hazai és nemzetkozi szakmai
rendezvényeken.



3.4. Kidllitésokat, bemutatékat, rendezvényeket szervez és miikodtet, egyiittmiikodik mds civil
szervezetekkel.

3.5.  Szakmai és pedagégiai programot, helyi tantervet, szakértdi és tandr tovabbképzéseket,
konferencidkat szervez és rendez, munkabizottsdgokat hoz létre, miikodésiiket eldsegiti.

3.6.  Oktatdsfejlesztési  témdkat javasol a célok megvaldsitasara, foglalkozik a
természettudomdnyok, az oOkolégia és a kulturdlis hagyomdnyok védelmét érintd
szakteriiletek fejlesztésével.

3.7. Tanulmdnyi versenyprogramokat készit az egyesiilet tevékenységi témdiban, segitséget nyujt
azok megszervezéséhez és lebonyolitdsdhoz.

3.8. Kozremiikodik szakképzési programok kifejlesztésében, szakképzési programok szakmai és
pedagégiai véleményezésében.

3.9 Szakvéleményeket készit, tanulmdnyokat és megbizdsokat vdllal szakmai tandcsaddsra,
szakvélemények elkészitésére és palydzatok elkészitésére.

3.10. Szakértéi feladatokat vdllal oktatdsi intézmények, szakmai szervezetek gazdasdgi
tarsuldsok és az illetékes minisztériumok felé.

3.11. Javaslatokat tesz a kornyezetbardt mezdgazdasdgi, okolégiai és kulturdlis orokség és
kulturdlis hagyomdnyok védelmét célzé szemléletformdlds kialakitdsara. A képzéssel,
tovabbképzéssel kapcsolatos feladatok megolddsdra tovabbképzéseket szervez és vezet.

3.12. Foglalkozik kirnyezetkimél§ mezbgazdasdgi és  élelmiszeripari  technolégidk
kidolgozdsdval és segitséget nyujt azok alkalmazdsdhoz, megvaldsitdsdhoz.

3.13. Szakiiléseket,  vitaiiléseket,  ankétokat,  tanulmdnyutakat,  terepgyakorlatokat,
vandorgyiiléseket szervez, ill. rendez.

3.14. Pdlyadzatokat hirdet.

3.15. Az Egyesiilet tagja lehet hazai és nemzetkozi tudomdnyos és szakmai szervezetnek.

3.16. Az Egyesiilet, mint fiiggetlen nonprofit szakmai szervezet pdrtpolitikai tevékenységet nem
folytat és mem tamogat, pdrtoktdl tdmogatdst nem kap és nem fogad el Orszdaggyiilési
képviseld jeloltet nem dllit, és nem tamogat.

4. Az egyesiileti tagsag feltételei:
4.1. Az Egyesiilet tagja az a személy lehet, aki
a) az Alapszabalyt elfogadja
b) a Belépési nyilatkozatot aldirja
¢) a Tagdijat megfizeti
d) a Program-nyilatkozat elfogadja

4.2. A tagsagi jogviszony keletkezése
- Az egyesiileti tagsdg az alapitaskor az egyesiilet nyilvantartisba vételével, az alapitéast
kovetden két tag ajanlasaval, a belépési kérelemnek a Kozgytlés éltali - egyszerii
sz6tdbbség - elfogadasaval keletkezik.
- A tagok személyére vonatkoz6 adatok nem nyilvanosak.

4.3. Az Egyesiiletnek lehet rendes és tiszteletbeli (kiilonleges jogéallasu) tagja.

4.4. A tagsagi jogviszony megszinése



- A tagsagi jogviszony megsziinik
a) a tag kilépésével (a tagsdg megsziinik a bejelentésnek az Elnokséghez érkezésének
napjan, illetve a bejelentésben a tag altal meghatérozott hataridével);
b) a tagsagi jogviszony egyesiilet altali felmondasaval;
c) a tag kizaraséaval,
d) a tag halalaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével.
- A tag tagsagi jogviszonyét az egyesiilet képviseldjéhez intézett irdsbeli nyilatkozattal
barmikor, indokolas nélkiil megsziintetheti.

4.5. A tagsagi jogviszony felmondasa
- Ha az alapszabaly 4.1. szerinti feltételeknek a tag nem felel meg, az egyesiilet a tagsagi
jogviszonyt harmincnapos hataridével irasban felmondhatja.
- A felmondasrdl az egyestilet kozgytilése dont.

4.6. A tag kizarasa

- A tagnak jogszabalyt, az egyesiilet alapszabalyat vagy kozgytilési hatdrozatat sulyosan
vagy ismételten sértd magatartdsa esetén a kozgylilés - barmely egyesiileti tag
kezdeményezésére - a taggal szemben kizarasi eljarast folytat le. Az eljdrdsban biztositani
kell a kizdrandé tagnak védekezési jogot.

- A tag kizarasat kimondé hatérozatot irasba kell foglalni és indokoldssal kell ellatni; az
indokolasnak tartalmaznia kell a kizards alapjaul szolgald tényeket és bizonyitékokat,
tovabba a jogorvoslati lehetdségrol valo tdjékoztatast. A kizard hatdrozatot a taggal
koz61ni kell.

- A kizard hatérozat ellen a tag a hatdrozat kézhezvételét kovetd 15 napon belill az
Elnokségnek cimzett kérelemben fellebbezhet. A kérelmet 30 napon beliil el kell birdlni,
és errdl a tagot irasban értesiteni.

4.7. Tagdij fizetése.
A tagdij fizetése minden év junius 30-ig az Egyesiilet szaml4jara torténd atutalassal torténik.
A tagdij mértéke 500,-Ft
Tiszteletbeli tagok tagdijmentesek.

5. A rendes és tiszteletbeli tagok jogai:

Az Egyesiilet rendes tagja az Egyesiilet rendezvényein részt vehet, felszolalhat, véleményt
nyilvéanithat az Egyesiilet munkéjardl és a vezetség tevékenységérol. Szavazati €s jelolési joga
van és barmely tisztségre valaszhatd. Szavazati jogat a Kozgyllésen gyakorolja. Elhet az
Egyesiilet nyujtotta kedvezményekkel, tamogatassal, szolgaltatdssal (hazai ¢és kiilfoldi
tanulmanyutak, vandorgytilések, kiadvanyok stb.).

- Az egyesiilet tagja jogosult az egyesiilet tevékenységében részt venni.

- Az egyesiilet rendes tagjait egyenld jogok illetik meg és egyenld kotelezettségek terhelik.

- A tag tagsagi jogait személyesen gyakorolhatja. Jogi személy tag tagsagi jogait delegélt
képviselén keresztiil gyakorolja. A tagsagi jogok forgalomképtelenek és nem &rokolhetok.

- A tagok - a tagdij megfizetésén tul - az egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

- A tiszteletbeli tagot a Kozgylilés egyszerli szotobbséggel valasztja tagsagra, azonban az
egyesiilet szerveibe nem valaszthatok és az egyestileti szervek dontéshozatalaban csak
tandcskozasi joggal vehetnek részt.

- Az Egyesiilet miikodésével kapcsolatos iratokba az Egyesiilet székhelyén lehet betekinteni.



6. A rendes tagok kotelességei:

Az egyesiilet tagja kiteles az alapszabalyban meghatéarozott tagi kotelezettségek teljesitésére.
Az egyesiilet tagja nem veszélyeztetheti az egyesiilet céljanak megval6sitdsat és az egyesiilet
tevékenységét.

Két kozgyllés kozott az Elnokség hatdrozatai kotelezoek. A hatarozatokrdl jegyzOkonyv
késziil, amelyrdl a tagsdgot egy honapon beliil emailben vagy irdsban értesiteni kell akkeént,
hogy annak megtorténte késébb visszaigazolhatd legyen. Személyes kézbesités esetén is
igazolni kell az 4tvételt, az email esetében elektronikus visszaigazoléssal.

7. Az Egyesiilet szervezete, szerveinek feladata:
1. Kozgytlés.
2. Elnokség.
3. Feliigyel6 bizottsag.
4. Allandé bizottsagok.
5. Beretzk Péter Emléklap, Emlékérem Bizottsaga.

7.1. Kozgyiilés

A Kozgylilés az egyesiilet legfobb szerve, a tagok Osszességének képviselete, az egyesiilet
dontéshozo szerve.

Az egyesiilet minden tagja jogosult a kézgytlésen részt venni, a rendes tagok a szavazati jogot
gyakorolni, a kozgytilés rendjének megfelel6en felszolalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat €s
észrevételeket tenni.

7.1.1. A kozgytilés tilésezése
Kozgytilést évente kell tartani, az elndkség hivja Ossze €s hatdrozza meg a napirendjét. A
kozgylilés nyilvanos.

A tagnyilvantartasban szerepld tagok részére az tigyvezet6 elnok ugy kiild elektronikus emailben
vagy irasbeli meghivot, hogy azt a tagok legalabb nyolc nappal a Kozgytilés idpontja eldtt
kézhez vehessék. A meghivét a honlapon is meg kell jelentetni. A tagoknak a meghivét atvételt
igazolhaté mddon ‘kell megkiildeni. A kozgyiilési meghivoban a napirendi pontokon tul k6zdlni
kell az ismételt Kozgylilés iddpontjat, amennyiben az eredeti idépontban megtartott K6zgytilés
nem lenne hatirozatképes. A megismételt Kozgytilés a meghivoban kozolt napirendi pontok
korében a jelenlevok szamara vald tekintet nélkiil hatarozatképes, amennyiben a fentiek szerint a
meghivd tartalmazza az ezen kovetkezményrol szol6 tajékoztatast, felhivast.

A Kozgyllés iiléseit az ligyvezetd elndk vezeti. Az tligyvezetd elndk a Kozgyiilés levezetésével
mast is megbizhat. A Kozgytilésr6l jegyz6konyv késziil, amelyet az elndk és két, a Kozgytilés
altal megvalasztott tag hitelesit. Az ligyvezetd jeloli ki a szavazatszdmlaldé személyt is. Az
ligyvezetd elndk a Kozgyiilésrol hangfelvételt készithet, amelynek tartalmaznia kell mindazon
adatokat, amelyeket a jegyzOkonyvben fel kell tintetni. A hangfelvétel alapjan a jegyzokonyvet 8
napon beliil irdsba kell foglalni. Az irasba foglalds napjat a jegyzokonyvon fel kell tiintetni. A
hangfelvételrdl leirt jegyzokonyvet az ligyvezetd elndk és két, a Kozgytilés altal megvélasztott
tag hitelesiti és a leirast végz6 személy alairasaval latja el.

A jegyzékonyvnek tartalmazni kell a kozgytilésen hozott dontések, hatarozatok helyét, idejét a
dontések rovid megnevezését (tartalmat), idopontjat, id6 és térbeli hatalyat, valamint a dontést
tamogat6 és ellenzok szdmarédnyat.



Rendkiviili Kozgytilést kell osszehivni, ha azt a birésag elrendeli, a Feliigyel6 Bizottsag
kezdeményezi, illetdleg ha a tagok egyharmada - ok és a cél megjeldlésével - irasban kéri, melyet
az Elndkség a benyujtastol szamitott 30 napon beliil 6sszehiv.

A Tisztijité Kozgytilést 6t évenként kell az Elnokségnek 6sszehivnia, ahol az Elndkség €s a
Feliigyeld bizottsdg beszamol az addig végzett egyesiileti tevékenységrél és kijeldli az Egyesiilet
eldtt 4llo feladatokat. A Tisztujitdo Kozgylilés egyszerli szOtobbséggel megvélasztja az Egyesiilet
elnokségi tagjait, a Feliigyeld bizottsdgot. A tisztségre vald jelolés tigyrendjét az Elndkség
hatdrozza meg.

7.1.2. A kozgytilés hataskore

A kozgytilés hataskorébe tartozik

a) az Alapszabaly modositasa;

b) az Egyesiilet megsziinésének, egyesiilésének és szétvalasanak elhatarozasa;

¢) a vezetd tisztségviselé megvalasztasa, visszahivésa és dijazdsanak megallapitasa;

d) az éves koltségvetés elfogadasa;

e) az éves beszamolo - ezen beliil az tligyvezetd szervnek az egyesiilet vagyoni helyzetérél
sz010 jelentésének - elfogadasa;

f) az elndkség tagjai feletti munkaltatdi jogok gyakorldsa, ha azok az egyesiilettel
munkaviszonyban allnak;

g) az olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet az egyesiilet sajat tagjaval, az
elnokségi tagokkal, a feliigyel6bizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozojaval kot;

h) a jelenlegi és kordbbi egyesiileti tagok, a vezetd tisztségviselok és a felligyeldbizottsagi
tagok elleni kartéritési igények érvényesitésérdl vald dontés;

i) a Feliigyel6bizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivasuk és dijazdsuk megallapitasa;
j.) a Feliigyel6bizottsag éves beszamolojanak elfogadasa €s

k.) a végelszamold kijelolése.

7.1.3. A Kozgytlés napirendjének kiegészitése
A kozgytilési meghivéd kézbesitésétdl vagy kozzétételétél szamitott 8 napon beliil a tagok €s
az egyesiilet szervei a kdzgylilést 6sszehivé szervtél vagy személytél a napirend kiegészitését
kérhetik, a kiegészités indokolasaval.
A napirend kiegészitésének targydban a kozgytilést 6sszehivo ligyvezetd elndk jogosult
donteni. Ha a napirend kiegészitése iranti kérelemrol a kozgytiilést 6sszehivé személy nem
dont, vagy azt elutasitja, a kozgytilés a napirend elfogadasardl szol6 hatirozat meghozatalat
megelézbéen kiilon dont a napirend kiegészitésének targyaban.
A kozgylilésen 0j napirendi pont felvételére az Osszes tag egyhangu igen szavazatdval van
lehetdség.

7.1.4. A Kozgytilés hatarozathozatala

A Kozgyllés hatarozatképes, ha azon a rendes tagsdgnak tobb, mint a fele jelen van. A
hatdrozatképtelenség miatt elhalasztott Kozgytilés valtozatlan napirend mellett hatérozatképes a
megjelent tagok szamatol fiiggetleniil, amennyiben ezen jogkovetkezményre a szabalyszertien
kikiildott meghivé felhivja a tagok figyelmét.

A Kozgyllések hatarozataikat nyilt szavazassal kizardlag egyszerli szotobbséggel hozzdk,
kivéve az Alapszabaly modositas, illetve a Tisztjitds esetét, amikor a jelen Ilévok
haromnegyedes sz6tobbsége, de legalabb 10 személy sziikséges.

Az egyesiilet céljanak modositasdhoz és az egyesiilet megszlinésérél szo6ld kozgytilési
dontéshez a szavazati joggal rendelkez6 tagok haromnegyedes szotobbséggel hozott hatarozata
sziikséges.



Az egyesiilet éves beszamoldjanak jovéhagyasihoz - a Felligyeld Bizottsdg véleményének
kikérése utan - a kozgytilésen jelen 1év0 tagsag szotobbsége sziikséges.
A Kozgyiilés hatdrozathozatala elektronikus modon, interneten is lehetséges. A hatdarozatokat
emailben is elkiildi a egyesiilet tagoknak, valamint az egyesiilet internetes honlapjan is kozli.
A Kozgyllés hatirozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek kozeli
hozzatartozdja a hatarozat alapjan
a) kotelezettség, vagy feleldsség aldl mentesiil, vagy
b) barmilyen més elényben részesiil, illetve a megkdtendd jogiigyletben egyébként érdekelt.
Nem mindsiil elénynek a kozhasznli szervezet cél szerinti juttatésai keret¢ben a barki altal
megkdtés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyesiilet altal tagjanak,
a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesitd okiratnak megfeleld c€l szerinti juttatas.

7.2. Az Egyesiilet EInoksége:

- Az elndkség harom tagbdl all. Az elndkség az tigyvezetd elndkot maga valasztja tagjai
koziil.

Az Elnékség tagjaival szembeni kovetelmények és kizaré okok

- az Elnokség tagja az a nagykorti személy lehet, akinek cselekvoképességet a
tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak.

- Az ligyvezet6 elnok tigyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

- Nem lehet az Elndkség tagja az, akit blincselekmény elkovetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztés biintetésre {téltek, amig a biintetett eld€¢lethez fiz6d6é hatranyos
kovetkezmények aldl nem mentestilt.

- Nem lehet az Elndkség tagja az, akit e foglalkozastol jogerésen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozastol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatalya alatt az
itéletben megjeldlt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet.

- Az eltiltast kimond6 hatarozatban megszabott idétartamig nem lehet az Elnokség tagja
az, akit eltiltottak az Elnokségi tevékenységtol.

Az Elnokség tagjainak megvalasztasa

- Az elndkség tagjainak megvélasztasa a Kozgytilésen - a szavazatszamlalo személy
kozremiikodésével - titkos szavazassal torténik. Megvalasztottnak azt a személyt kell
tekinteni, aki az érvényes szavazatok t6bb, mint felét megszerezte. Amennyiben a jeloltek
koziil valaki nem kapja meg az érvényes szavazatok tobb mint felét, abban az esetben a
tisztségre jelolt két legtobb szavazatot szerzett személy kozott ujabb szavazast kell tartani.
A megismételt szavazas gySztese a legtobb szavazatot kapott személy lesz.

- Az elndkség tagjai kotelesek a kozgytiilésen részt venni, a kozgyillésen az egyesiilettel
kapcsolatos kérdésekre vélaszolni, az egyesiilet tevékenységerél és gazdasagi helyzetérol
beszamolni.

- Az elndkség hatarozatait a nyilt szavazassal jelenlévok egyszerli sz6tobbségével hozza.

Nem lehet az elnokség tagja harom évig az a személy, aki

- més megszint kozhasznu szervezet vezetd tisztségvisel6je volt, annak megsziinését
megel6z6 két évben legalabb egy évig,

- amely jogutéd nélkiil szlint meg ugy, hogy az dllami add- és vamhatosagnal nyilvantartott
ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

- amellyel szemben az &llami ad6- és vamhatosag jelent6s dsszegli adohianyt tart fel,

- amellyel szemben az allami add- és vamhatosag lizletlezaras intézkedést alkalmazott,
vagy lizletlezarast helyettesitd birsdgot szabott ki,

- amelynek adészamat az allami add- és vamhatésag az ad6zas rendjérdl szolo torvény
szerint felfiiggesztette vagy tordlte.



7.2.1.

T2

1.2.3.

Az elnokség tagjai, illetve az ennek jeldlt személy koteles valamennyi érintett kdzhasznt
szervezetet elézetesen tajékoztatni arrél, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas koézhasznu
szervezetnél is betolt.

Az Egyesiilet Elnokségi tagjainak megbizatasa
- Az Elnokségi tagjainak megbizatésa 6t évre szol.
- Az Elndkségi tagjait az egyesiilet tagjai kozil kell valasztani.

Az Elnokség feladatai

Az Elnokség tigyvezetési feladatkorébe tartozik:

a) az egyesiilet napi ligyeinek vitele, az Elnokség hatdskorébe tartozd ligyekben a
dontések meghozatala;

b) a beszamolok eldkészitése, éves beszamolo €s a kozhasznusagi melléklet elkészitése és
azoknak a kozgytilés elé terjesztése;

c) az éves koltségvetés elkészitése és annak a kozgylilés elé terjesztése;

d) az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznélasara és befektetésére vonatkozo, a
kozgylilés hataskdrébe nem tartozé dontések meghozatala €s végrehajtasa;

e) az egyesiilet jogszabaly és az alapszabaly szerinti szervei megalakitdsanak €s a
tisztségviselok megvalasztasanak elokészitése;

f) a kozgylilés 6sszehivasa, a tagsag és az egyesiilet szerveinek értesitése;

g) az Elnokség altal 6sszehivott kozgyiilés napirendi pontjainak meghatarozasa;

h) részvétel a kozgylilésen és valaszadas az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;

1) a tagsag nyilvantartasa;

j) az egyesiilet hatdrozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése;

k) az egyesiilet miikodésével kapcsolatos iratok megdrzese;

1) az egyesiiletet érinté megsziinési ok fenndlldsanak mindenkori vizsgalata és annak
bekdvetkezte esetén az e térvényben eldirt intézkedések megtétele; €s

m) az alapszabaly felhatalmazésa alapjn a tag felvételérdl valo dontés.

n.) a Kozgytilésen elfogadott iranyelvek szerint intézi, irdnyitja az Egyesiilet tigyeit,

0.) az alapszabdlyi, kozgyulési hatdrozatoknak megfelelden biztositia az Egyesiilet
miikddését, kapcsolatot épit ki tarsadalmi, tudoményos, egyesiiletekkel, szovetségekkel,
szakmai szervezetekkel, tarsasagokkal, gondoskodik az Egyestilet képviseletérdl bel- és
kiilfsldi  tudoményos és  tarsadalmi  kapcsolatokbdl eredd  dsszejoveteleken,
kongresszusokon és szakmai megbeszéléseken.

A kozgytlés 6sszehivasa
- Az Elnodkség koteles a kozgyllést Gsszehivni a sziikséges intézkedések megtétele
céljabol, ha
a) az egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;
b) az egyesiilet el6relathatdlag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni;
vagy
¢) az egyesiilet céljainak elérése veszélybe kertilt.
- Az el8z6 bekezdés alapjan 6sszehivott kdzgytilésen a tagok kotelesek az Gsszehivasra
okot ad6 koriilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet
megsziintetésérdl donteni.

7.2.4. Az Elnokség évente legalabb egyszer iilésezik, az {ilésekrdl jegyz6konyvet vezet, melybol

a hatarozatok, és dontések tartalma a tamogatok és ellenzok szamaranya megallapithato.
Az ligyvezetd elndk az Elnokség tagjait legalabb 8 nappal az {ilés elétt az elektronikus
email levélben vagy irdsban értesiti, hogy annak megtorténte visszaigazolhatd legyen.
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Személyes kézbesités esetén is igazolni kell az atvetelt, az email esetében elektronikus
visszaigazolassal. A meghivot a honlapon is meg kell jelentetni. A meghivéban fel kell
tiintetni az iilés helyszinét, idépontjat, a napirendi pontokat. Az iilésekre a Feliigyel6
Bizottsag elnokét is meg kell hivni. Az elndkségi tilések nyilvanosak, -kivéve a fegyelmi
tigyeket- az egyesiilet tagjain kivil mdas meghivott személyek is részt vehetnek
megfigyeldként.
Az Elnokség hatdrozatait egyszerli szo6tobbséggel hozza. Hatarozatképtelenség esetén az
Elndkséget ismételten Ossze kell hivni harminc napon beliil és az j meghivot - az
idépontot és hely kozlésével - az eredeti meghivohoz hasonléan emailben vagy irdsban
elkiildeni. A hatarozatképtelenség miatt ismételten Osszehivott tilések is csak akkor
hatérozatképesek, ha azokon mindhiremelndkségitag az elnok és legalabb egy elnikségi
tag jelen van. Az Elndkség iiléseit - sziikség esetén - elekironikus uton, interneten is
megtarthatja, {iléseire - annak targykorére figyelemmel - esetenként tovabbi tagok hivhatok
meg.
Az iiléseken elhangzottakat az iilést koveté 30 napon beliil emailben vagy irasban a
tagsiggal megismerteti, ugy hogy annak megtdrténte késdbb visszaigazolhato legyen.
Személyes kézbesités esetén is igazolni kell az atvételt, az email esetében elektronikus
visszaigazolassal.
Az Elnskség a kozhasznu szervezet szolgéltatdsait, azok igénybevételi modjat
nyilvanossagra hozza a www.termeszetvedo.roszkenet.hu honlapjéan, a székhelyén kiadott
"falusi suttogd" c Ujsagban és a helyi kabel televizioban havi rendszerességgel, tovabba
esetenként adott programok szervezésekor a megyei frott sajtoban, ill. a Szeged véarosi tv-
ben meghirdeti. Ez vonatkozik a dontések nyilvanosségra hozatalara is.
A honlapon megnézhetd minden év éves beszdmoldja, a kézhasznisagi melléklete, az
egyesiilet programjai (az idépont és hely feltiintetésével), az 6sszes program meghivdja €s
az egyesiileti rendezvények, a kozgytilés, az elndkségi tilések meghivoi, hatdrozatai. A
honlap miikddtetése az tigyvezetd elndk feladata.
Az Elnokség hatérozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek kozeli
hozzatartozoja, élettarsa (a tovabbiakban egyiitt hozzatartoz6) hatdrozat alapjan
a.) kotelezettség vagy felel6sség alol mentesiil, vagy
b.) barmilyen maés elényben részesiil, ill. a megkdtendd jogligyletben egyébkeént érdekelt.
Nem mindsiil elénynek a kézhasznu szervezet cél szerinti juttatdsai keretében barki altal
megkdtés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgéltatas, ill. a trsadalmi szervezet altal
tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, alapszabdlynak megfelelé cél szerinti
juttatas. A vezetéségi, kuratoriumi stb. tagok kozott sem lehetnek hozzétartozok.

7.2.5. Az tigyvezetd elnok egy személyben gyakorolja a munkaltatéi jogot az alkalmazottak(ak)

felett.

7.2.6. A képviseletet az elnkségi tagokkal, ill. a téméanként illetékes szakérté tagokkal latja el

7.2.7. Az tligyvezetd elndk intézi az Egyesiilet igazgatdsi ligyeit, elkésziti az Egyesiilet
munkatervét, koltségvetési elbiranyzatat, az éves zar6 jelentést. Biztositja a dontések,
hatdrozatok elkiilonitett, és mas iratok, nyilvantartdsat, annak naprakész vezetésérol
gondoskodik. A nyilvéantartasnak tartalmaznia kell, az tilésekrdl késziilt jegyzOkonyvek
alapjan az {ilések éves sorszdmozasat, helyét, idejét a dontések sorszdmozasat, révid
megnevezését (tartalmat), iddpontjat, id6 és térbeli hatdlyat, valamint a dontést tdmogato
¢s ellenzék szamaranyat.

Az tigyvezetd elnok biztositia — elGzetes bejelentés alapjdn - az egyesiilet mitkodésével
kapcsolatban keletkezett iratokba valé betekintést.
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7.2.8. Az {ligyvezetd elnok jogosult az Elnokség felhatalmazasidval az Egyesiiletet kiilsé
személynél és hatdésagoknal képviselni.

7.3. A Feliigyel6 bizottsag

7.3.1. A Feliigyel6 bizottsag feladata az egyesiileti szervek, valamint a jogszabalyok, az
alapszabaly és az egyesiileti hatdrozatok végrehajtasanak, betartasanak ellenorzése.
Ellendrzi az Egyesiilet szabalyszeri miikodését, kiilondsen a vagyoni eszk6zoknek a
jogszabalyban meghatarozott médon torténd felhasznalasat.

7.3.2. A Feliigyelo bizottsag létrehozasa és tagsaga
A Feliigyeld bizottsag 3 fobol all: elndk és két tag. Tagjait a Tisztujito Kozgyllésen
egyszerli szotobbséggel valasztjdk. A megbizas 6t év iddtartamra szol. Az elnokségi
lilésekre az elnokot meg kell hivni, a tagok tanacskozasi joggal részt vehetnek.

- A Feliigyel6 bizottsag tagja az a nagykord személy lehet, akinek cselekvoképességét a
tevékenysége ellatdsahoz sziikséges korben nem korlatoztdk. Nem lehet a Feliigyeld
bizottsag tagja, akivel szemben a vezetd tisztségviselokre vonatkozd kizar6 ok 4ll fenn,
tovéabba aki, vagy akinek a hozzétartozdja a jogi személy vezetd tisztségviseldje.

- A Feliigyel6 bizottsag tagjai a Feliigyeld bizottsdg munkéjadban személyesen kdotelesek
részt venni. A Feliigyeld bizottsag tagjai a jogi személy ligyvezetésétdl fliggetlenek,
tevékenységiik soran nem utasithatoak.

- A Feliigyel6 bizottsag tagjait a dontéshozo szerv vélasztja a meg. A Feliigyelé bizottsagi
tagsagi jogviszony az elfogadéssal jon létre.

- A Feliigyel6 bizottsadgi tagsdg megsziinésére a vezetd tisztségviseléi megbizatas
megsziinésére vonatkozd szabalyokat kell alkalmazni, azzal, hogy a Felligyel6 bizottsagi
tag lemondo nyilatkozatat a jogi személy vezetd tisztségviseldjéhez intézi.

7.3.3. A Feliigyel6 bizottsag tagjaival szembeni kovetelmények és kizaré okok
- a Feliigyel6 bizottsag tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvéképességét a
tevékenysége ellatasdhoz sziikséges korben nem korlatoztak.
- Nem lehet a Feliigyel6 bizottsag tagja az, akit bilincselekmény elkovetése miatt
jogerdsen szabadsagvesztés bintetésre itéltek, amig a biintetett eléélethez f(iz6do
hatranyos kovetkezmények aldl nem mentesiilt.
- Nem lehet a Feliigyel6 bizottsag tagja az, akit e foglalkozastdl jogerdsen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozastol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az
itéletben megjelolt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet.
- Az eltiltast kimond6 hatdrozatban megszabott id6tartamig nem lehet a Feliigyeld
bizottsag tagja az, akit eltiltottak a Feliigyeld bizottsagi tevékenységtol.
Nem lehet a feliigyel6 szerv elndke vagy tagja az a személy, aki:

a.) az egyesiilet elndke, az elndkség tagja,

b.) a kozhasznu szervezettel a megbizasan kiviill mas tevékenység kifejtésére irdnyuld
munkaviszonyban, vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban 4ll, ha jogszabaly
masképp nem rendelkezik,

c.) a kozhaszni szervezet cél szerinti juttatdsabol részesiil, - kivéve - a barki 4ltal
megkotés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgéltatas, illetve a tarsadalmi szervezet
altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, alapszabalynak megfeleld c¢l
szerinti juttatast-, illetve,

d.) az a-c pontban meghatérozott személyek hozzatartozoja,

e.) A feliigyelé bizottsagi taggd megvalasztott személy az 1 tisztsége elfogadasatol

szamitott tizendt napon beliil azokat a gazdasagi tarsasagokat, amelyeknél mar feltigyeld
bizottsagi tag, irasban tajékoztatni koteles.
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7.3.4. A Feltigyeld bizottsag mitkddése
- A Feliigyeld bizottsag koteles a tagok vagy az alapitok dontéshozd szerve elé keriild
eléterjesztéseket megvizsgalni, és ezekkel kapcsolatos allaspontjat a dontéshozd szerv
ilésén ismertetni.
- A Feliigyel6 bizottsdg a jogi személy irataiba, szamviteli nyilvantartisaiba, konyveibe
betekinthet, a vezetd tisztségviseloktél és a jogi személy munkavallaléitél felvilagositast
kérhet, a jogi személy fizetési szamlgjat, pénztarat, értékpapir - és arudlloméanyat, valamint
szerzbdéseit megvizsgalhatja ¢és szakértdvel megvizsgéltathatja. Ennek soran az
Elnokségtdl jelentést, a szervezet munkavallaloitol pedig tdjékoztatast, vagy felvildgositast
kérhet, tovabba a kozhaszni szervezet koényveibe ¢és irataiba betekinthet, azokat
megvizsgalhatja. A Feliigyel6 bizottsag megallapitasait, jelentéseit — kiilonds tekintettel az
éves beszamoléra ill., a kozhasznusagi mellékletre - a Kozgytiléssel ismertetni kell.
- A Feliigyeld bizottsig hatdrozatképes, ha hatdrozatait a jelenlévék szotobbségével hozza.
- A Feliigyeld bizottsag tevékenységét a hatdlyos jogszabéalyok szerint végzi, ligyrendjét
maga allapitja meg.

7.3.5. A Feliigyeld bizottsag mindazon kérdésekben intézkedésre jogosult, amelyet a 2011. évi
CLXXV. torvény, ill. a 2013. évi V. tv el6ir. Munkamddszerét és programjat maga
hatdrozza meg.

7.4. Bizottsagok:
A bizottsagok iilései nyilvanosak.

7.4.1. A Dr. Beretzk Péter Emléklapot, Emlékérmet a tagok javaslatira és a vélasztott
bizottsdg dontése alapjan évente egy egyesiileti tag és egy kiilsé személy kaphatja, az
Egyesiilet céljainak magas szintli elOsegitése és megvalositdsa érdekében végzett
tevékenységéért.

8. Az Egyesiilet kiadvanyai
Az Egyesiilet a www.termeszetvedo.roszkenet.hu honlapon kozzéteszi kiadvanyainak listdjat,
amelyek elérheték hagyomanyos nyomdai formaban.
A kiadvanyi tevékenység koordinalasat az elnokség altal kijelolt felels latja el.

9. Az Egyesiilet vagyona és gazdalkodasa.

9.1. Az Egyesiilet 6nall6 vagyonnal rendelkezik, a tarsadalmi és kozhasznu szervezetekre
érvényes szabalyok szerint gazdalkodik. Bevételei elsésorban:

9.2. A tagok altal befizetett tagdij

9.3. A nonprofit vallalkozasbol szarmazo bevételek,

9.4. Az é4llami és 6nkormanyzati timogatas,

9.5. Az egyéb bevételek, pl. jogi személyek felajanlasaibol, hozzéjarulasaibol, program
palyazatokbdl képzddik.

9.6. Az Egyesiilet véllalkozoi tevékenységet csak kozhasznu céljainak megvalositasa érdekében

folytathat, azokat nem veszélyeztetve, a gazdalkoddsa sorén elért eredményt nem osztja
fel, azt az alapszabalyban meghatarozott tevékenységre forditja.

9.7. Az Egyesiilet az Alapszabaly szerinti tevékenység és gazdalkodasanak legfontosabb adatait a
honlapjan €s a helyi média utjan hozza nyilvanosséagra.
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9.8. Az vEgyesiilet pénziigyi terv alapjan gazdalkodik, melyet a Kozgyllés hagy jova. Az
Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyondval felel.

99. A Tégok a tagdij fizetésén kiviil az Egyesiilet tartozasaért sajat vagyonukkal nem felelnek.

Az Egyesiilet jogutod nélkiili megsziinése esetén a hitelezok kielégitése utan fennmarado
vagyona a tagokat illeti meg a tarsulati tagként elt6ltott id6 ardnyaban.

-

10. Az Beretzk Péter FermészetvédelmiKlub Egyesiilet megsziinése:
Az egyesiilet megsziinik, ha a kozgytlés ezt kimondja, ill. ha a szervezet tovabbi miikodését
tamogato6 tagok szama nem éri el a 10 f6t, ill. a torvényben meghatérozott egyéb mddon.

11. Hatalyba léptet6 és zaro rendelkezések.

11.1. Ez az Alapszabély a Szegedi Torvénysz€k altal a tdrsadalmi szervezet nyilvantartasba valod
vételével 1ép hatéalyba.

11.2. Az Egyesiilet tevékenysége felett — a 2011. évi CLXXV. torvény eldirdsai szerint - a
torvényességi felligyeletet az Ugyészség gyakorolja,

11.3. Az Egyesiilet tevékenységére az Alapszabdly altal nem szabélyozott kérdésekben a Ptk.
vonatkozd szakaszai, illetve a 2011. évi CLXXV. torvény rendelkezései kerlilnek
alkalmazésra.

11.4. A médositott alapszabalyt az Egyesiilet 2021. junius h6 20. nap a kozgytilésen elfogadta.

Roszke, 2021. junius 20.

Igazolom, hogy a létesit6 okirat egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel a
létesitdokirat-mddositasok alapjan hatdlyos tartalmanak.
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